Trégerwerk
Soziale Dienste
@ Thiringen

Organisation: Standort: Beschiftigung: Beginn: Referenz:
Teilhabezentrum  Erfurt unbefristetin 1.2.26 80-2025
Tei l_ /VOl.lze|t bitte bei der Bewerbung

angeben

Unser Team ermdéglicht Menschen mit Einschrankungen groBtmaogliche Teilhabe am gesellschaftlichen Leben.
Fur unsere Klientlnnen sind wir die optimale padagogische Assistenz, um ihnen gréBtmaogliche Eigenstandigkeit
und Selbstbestimmung zu erhalten - ob als helfende Hand, motivierende Stimme oder Brucke Uber die ein
oder andere Hurde im Leben. Ein motiviertes und starkes Team braucht einen engagierten Leader!

Werden Sie Teil unseres Teams ab 1.2.26 als Einrichtungsleitung/Teamleitung (m/w/d) fir unser
Teilhabezentrum Erfurt Mitte in der KrampferstraBe 2 in Erfurt, in unbefristeter Anstellung fiir 25 h/Woche
Leitungsfunktion sowie optional eine Erh6hung als Fachkraft in der Eingliederungshilfe.

Bereichernd - Ihre Perspektiven:

e faire Vergltung, reichlich Eigenverantwortung, Arbeitszeiten, die zu lhrem Privatleben passen und einer
Arbeitsumgebung, des es Ihnen leicht macht mit einem Lacheln zur Arbeit zu kommen

e Sie werden gehort! Auch wenn wir uns nicht immer neu erfinden kdnnen, sind wir dabei viele Impulse in die
Praxis umzusetzen - hierbei zahlen wir auf: Ihre Fragen und Ihr Feedback

e 30 Tage Jahresurlaub und Sonderzahlung

¢ Benefits: Jobrad-Leasing, betriebliches Altersvorsorge und Berufsunfahigkeit mit vereinfachter
Gesundheitsprufung

e besonderes Augenmerk: auf eine solide Einarbeitung, individuelle Fortbildung, Teamberatung, Supervision
und eine wertschatzende und kooperative Fuhrungskultur

Verantwortungsvoll - Ihr Job:

e Erstgesprache (Kundenakquise), Begleitung Hilfeplanverfahren (ITP) sowie dazugehdérigen Verhandlungen
mit den Leistungstragern

o Offentlichkeitswirksame Vertretung der Einrichtung und des Tragers nach innen und auB3en, Teilnahme an
diversen Veranstaltungen

¢ Planung und Gestaltung von Dienstberatungen

e Teamentwicklung und Mitarbeitermotivation

e Personalauswahl - den Personaleinsatz und dessen Koordination bestimmen Sie mit und sind
verantwortlich fur die Einarbeitung und Einweisung neuer Mitarbeiterinnen

¢ Netzwerkarbeit in Gremien, fachliche Zusammenarbeit mit sozialen und kommunalen Einrichtungen sowie
Offentlichkeitsarbeit

e Verantwortung fur die strukturelle und fachlich-konzeptionelle Weiterentwicklung des Standortes

Herausragend - lhr Profil:

e ein abgeschlossenes Studium bzw. eine Qualifikation im Gesundheits- /Sozialwesen, z. B. Heilpadagoge,
Diplomsozialpadagoge, BA/Master in Sozialer Arbeit, Psychologe (m/w/d)

e Fuhrungserfahrung bzw. Teamleitungsqualitaten im Bereich der Eingliederungshilfe mit partizipativen
und klaren Fuhrungsstil

¢ idealerweise Kenntnisse in der Hilfeplanung mit dem Integrierten Teilhabeplan (ITP)

e PKW-FUhrerschein sowie entsprechende Fachpraxis und Einsatzbereitschaft
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Bewerben Sie sich! lhr neuer Arbeitgeber
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Senden Sie uns Ilhre Bewerbung als PDF-Dokument an mit PersPektlve'

bewerbung-thueringen@twsd.de oder nutzen Sie unser Bewerbungsportal. 30 jahriger Sozialverband

Kontakt 70 Einrichtungen
Alexander Kanitz | Bereichsleiter 700 Mitarbeitende

0174 3120 413
gemeinsam . mehr . erreichen.
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